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HAZIREND

Bevezeto

Ovodank alkalmazotti kozossége az intézményi alapdokumentumokban megfogalmazott (Szinesvilag
Pedagodgiai Program, Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat, Esélyegyenldségi terv) célokat, értékeket szem elott
tartva fogadja a hozza érkezo gyermekeket.

Hézirendiink — a neveldtestiilet elfogadasaval és a sziil6i szervezet véleményének kikérésével, az 6vodavezetd
altal jovahagyott belso szabalyozéas. Betartasa kotelezd érvényii, az 6vodaba jard gyermekekre, sziileikre, az
6voda pedagogusaira és egyéb alkalmazottjaira nézve az intézménybe torténd jogszerii belépéstdl, annak
jogszerli elhagyasaig terjedd idében.

Hazirendiink a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek dvodai életrendjével kapcsolatos
rendelkezéseket allapit meg, figyelembe véve a sziiléi jogok €s kotelességek érvényesiilését. A biztonsagos,
nyugodt, szeretetteljes ovodai 1égkor megteremtése érdekében szamitunk a csalddok egylittmiikddésére,
épitlink a kolcsonos bizalomra.

Hazirend célja: A kiilonb6z6 szabalyokban megfogalmazott gyermeki jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd szabalyzdja. Célunk az, hogy az 6vodaba jarod
gyermekek nyugodt, biztonsagos koriilmények kozott, életkori sajatossadgaikhoz igazodo, sajatos nevelési
igénynek megfeleld életrend szerint nevelkedhessenek.

Hazirend feladata, hogy — Osszhangban az 6voda pedagdgiai programjaval, a koznevelési torvényben
foglaltakkal, valamint az SZMSZ szabalyaival — segitse a Kedves Sziiléket az Ovodai életben valod
eligazodasban, tajékozdodasban, a helyi szokasok megértésében, megtanulasaban.

Minden olyan Iényeges informaciét itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez. Hazirendiinkben
foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok, az itt dolgozdk érdekeit egyarant szolgalja.

Biztonsagot, kapaszkodot ad az 6vodaba 1€pés pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek
rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerans, partneri viszonyban
gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

Az 6vodankba jard gyerekeket arra neveljik:

e tanuljak meg tisztelni a felndtteket

e szeress€k és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, kiilonbozdségét

o legyenek képesek alkalmazkodni

e konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodassal oldjak meg

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erésitsék
gyermekeikben.

A Hazirend hatalva:

A Hazirend kiterjed az 6vodaba jard gyermekekre, a gyermekek sziileire, az 6voda alkalmazottjaira, az
intézménybe latogatd személyekre az intézmény teriiletén, valamint az ovoda altal rendezett kiilsd
rendezvényekre.



Modositasa:

Az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, Kozalkalmazotti tanacs elndke, a Sziiléi
szervezet. A Hazirend érdemi valtozasakor a sziiloket sziiloi értekezleten tajékoztatjuk.

Az érvényesség kezdete: 2021. szeptember. 07.

Modositdsi eljards: A hazirend moddositasat torvényi ¢és jogszabalyi valtozds indokolja, de
kezdeményezheti az intézményvezetd, a nevelOtestiilet irasban (50 % + 1 fovel) vagy a
sziil6i kozosség is.

Személyi hatalvya kiterjed:

A Szivarvany Ovodaval jogviszonyban 4all6 minden gyerekre, pedagogusra, és a pedagégiai munkat
kozvetleniil segitdkre, az 6voda egyéb alkalmazottjaira, valamint a sziildkre. Azon személyekre, akik az
intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitdsaban.

Terlileti hatalvya kiterjed:

e Az dvoda teriiletére.

e Az 6voda altal szervezett — a pedagogiai program végrehajtdsdhoz kapcsolodd — dvodan kiviili
programokra.

e Az 6voda képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

Nyilvanossag biztositasa:

Szeptemberi sziildi értekezleten ismertetésre keriil. Ovodai beiratkozaskor minden gyermekét beirato sziild az
intézményiinkben megkapja. Megtekinthetd az intézményvezetévezetdi irodaban és kifliggesztve a
faliujsagon, mindkét épiiletben, illetve hozzaférhetd az 6voda honlapjan. (www.szivarvanyovi-debrecen.hu)

Jogszabalyi hattér:

e 2011. évi CXC.torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012.(V111.31.) EMMI a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 rendelet

o A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény.

e 2019. évi LXX. torvény a nemzeti kdoznevelésrdl sz6l6 CXC. torvény modositasarol.

o A Kozoktatasrol szolo tobbszor mddositott 1993. évi LXXXIX. Torvény

1. Altalanos informdciék az 6vodarol

Az 6voda neve: SZIVARVANY OVODA

OM azonosito: 030889

Az 6voda cime: 4030, Debrecen, Monostorpalyi ut 39.

Az 6voda elérhetésége: Telefon: Il. épiilet-(intézményvezetd) 52/449-102
. épiilet-52/449-102

email: szivarvany@ovoda.debrecen.hu

e honlap:www.szivarvanyovi-debrecen.hu

o Fenntart6 szerv neve: Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
4024 Debrecen, Piac utca 20.
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e Feliigyeleti szerv neve: Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzat Kozgytilése
o Ovodai féréhelyek szama: 155 6

Az 6voda vezetdje: Toth Erzsébet /11. épiilet/
Az ovodavezeté helyettese: Miku Gizella /1. épiilet /
Fejlesztopedagogus, gyermekvédelmi felelés: Pokay Andrea / 1. épiilet/

Az 6voda nyitva tartasa: 6°° — 17%

Fogadéérak rendje

Megnevezés 1dé I-,|ely

ovodavezetd Minden héten hétfén 15-16 | Ovodavezetdi iroda
oraig
Minden héten kedden 7-9 Ovodavezetdi iroda
oraig

Ovodapedagégus Minden hoénap elsd hétféje Hatso épiilet ebédlo

Elso épiilet 14-15 oraig

Ovodapedagogus Minden hénap masodik Hatso épiilet ebédlo

Hatso épiilet hétfoje 14-15 oraig

fejlesztOpedagogus Minden honap elsé hétfdje Fejlesztdszoba
14-15 oraig

Gyermekvédelmi felelds Minden hoénap els6 hétfdje Hatso6 éptilet ebédld
14-15 o6raig

2. Az intézmény pontos nyitva tartasa

Nevelési év: Minden év szeptember 01-t6l, augusztus 31-ig tart
szorgalmi id6szak: - szeptember 01-t61, majus 31-ig
nyari id6szak: - jinius 01-t6l, augusztus 31-ig

Napi nyitva tartas: 6.00 — 17.30 o6raig

Ugyelet a kijelolt csoportban:
- reggel: 6.00 — 7.00 oraig
- délutan: 17.00 — 17.30 6raig
Reggel 7 — 17 ¢6raig a gyermekek sajat csoportjukban

tartézkodnak, ahol kétheti valtasban két
6vodapedagdgus és egy dajka foglalkozik vellik
Nevelés nélkiili munkanap: Evente 5 nap, amelyrél 7 nappal korabban tajékoztatast

adunk, minden csoport falitjsagjan. Az Eves
Munkatervben iitemezettek szerint.
Ugyelet biztositasa:




Azon sziilok gyermekei részére, akik nem tudjak
megoldani a gyermek elhelyezését ligyeleti lehetdséget

ajanlunk:

- az aktualisan megjelolt befogad6 6vodaban
A gyermekek ovodaban | A gyermekek naponta 10 6randl hosszabb ideig ne
tartozkodasanak ideje: tartozkodjanak az 6vodaban.

A gyermekek amennyiben Ilehetséges,8-8,30 -ig
érkezzenek az 6vodaba.

Téli zaras: - Decemberben, a Karacsonyi iinnepek és az Uj év
kozotti napokban, a Fenntart6 rendelkezése alapjan.

Nyari zaras: - A Fenntart6 altal jelolt iddpontban, julius-augusztus
honapban 6 hét, melyrél a sziil6t februar 15-ig
értesitjiik.

- A zarva tartés ideje alatt a szi{il6 majus 10-ig benyujtott
irasbeli kérelme alapjan gyermekét az erre kijeldlt
ovodak kozil, a sziild altal kért tigyeleti 6vodaban
helyezziik el.

- A nyari id6északban, egyéb sziinetekben a
gyermeklétszdm csokkenése sordn a csoportok mas
csoportokkal 9sszevontan miikodnek.

3.Gyermekek az 6vodaban

3.1. Az évodai ellatas igénybevételének lehetbségei

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A gyermek felvételét, atvételét a nevelési év soran
barmikor lehet kérni (szabad féréhely fiiggvényében), a gyerekek felvétele folyamatos.

A sziil6k jogszabaly alapjan kotelesek, az 6vodakdteles gyermekiiket beiratni 4prilis 20. és majus 20. kozott,
az Onkormdanyzat altal kozzétett kozleményben, vagy hirdetményben meghatirozott idépontban (plakat
kihelyezése a bejarati faliajsagon, helyi TV-ben, sajtoban tajékoztatas).

A nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény a gyermek 3. életéve betdltésekor bedlld kotelezd dvodaztatast ir eld,
igy a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési év kezdd
napjatol (szeptember 1-t61) legalabb napi 4 6raban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.

A 3. életéve betdltése eldtt fél évvel is van lehetdség felvenni a gyermeket, ha az dvoda férdhelye ezt
megengedi, és ha minden debreceni 6vodakoteles gyermek szamara biztositott az dvodai felvétel.

A kotelez6 6vodai nevelésben valo részvétel alol a gyermek 4. életévének betoltéséig mentesithetd az 6vodaba
jéras alol. A sziilé az ezzel kapcsolatos kérelmét targy év majus 25. napjaig irdsban kérelmezheti a gyermek
jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a 4. életévét
betolti. A kormany rendeletében kijeldlt szerv felmentheti az évodai foglalkozason valé részvétel aldl, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

A jelentkezés soran irasban, az 6vodatol kapott, vagy a debrecen.hu honlaprol letdltott jelentkezési lap
kitoltésével kell kérni a gyermek felvételét. Nyomtatvanyt barmelyik dvodéban lehet kérni, de leadni az els6
helyen megjeldlt 6vodaban kell. A jelentkezési lap kitoltése nem jelent automatikus felvételt!

Amennyiben megoldhatd, Ggy a jelentkezésnél szeretnénk megismerni a gyermeket is. A jelentkezés
iddpontjaban biztositjuk a betekintés lehetdségét a csoportok ¢letébe.
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A jelentkezéshez és beiratkozashoz a kovetkezokre van sziikség:

e a gyermek nevére kiallitott személyi azonositora és lakcimkartyara,

e TAJ kartyara

e az oOvodai jelentkezést végzd sziilo (vagy torvényes képviseld) személyi azonositdjara, valamint
lakcimkartyajara,

o kiilfoldi, ill. kettds allampolgarok esetében: tartdzkodasi jogecimet igazolé dokumentum (regisztracios
lap, letelepedési engedély, menekiilt statusz, tartdzkodasi engedélyt igazolo kartya)

e amennyiben a gyermek halmozottan hatranyos helyzetii, ugy az ezt igazol6 jegyzdi hatarozat.

e sajatos nevelési igényll gyermek esetében a szakértdi és rehabilitacids bizottsag szakértdi véleményére.

Dontés utan a sziil6t hatarozat forméjaban értesitjiik a felvételrdl, vagy elutasitasrol.
Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagogusok véleményének
kikérése mellett, az 6vodavezeto dont.

Az ovodai felvétel feltétele:

Igazolas arrdl, hogy a gyermek az életkornak megfelelé védéoltast megkapta, vagy a sajatos nevelési
igenytli gyermekek eseteben szakertdi papirral rendelkezik.
Az 6voda felvételi korzetérél a DMJV Onkormanyzatdnak Kozgytilése dont.

Tankotelezettség rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankdtelessé valik.
A tankdteles kor elérését kovetden a sziild kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt.
A sziil6 kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezé — Oktatasi
Hivatal- szervhez. Az eljaras a sziil6 kérelmére indul. A sziil6 barmilyen indok alapjan vélelmezheti, hogy
gyermeke szamara az iskola megkezdése még nem indokolt. Az eljarast megindité kérelemben barmilyen
relevans ok, koriilmény, allapot, tény megfogalmazhatd, amely indokoltta teszi az iskolakezdés halasztasat.
Az eljarasban ezen koriilmények vizsgalatara kertil sor.
A sziild a kérelméhez barmilyen éltala Iényegesnek tartott dokumentumot mellékelhet, elkérheti az 6vodatol
a gyermek fejléddését nyomon kovetd dokumentumot is. Ezaltal az Oktatasi Hivatalban a kérelemmel
foglalkoz6 szakemberek kozvetve az 6voda véleményére is figyelemmel lesznek.
A jogszabalyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a sziilé vagy a gyam kérelmezze a tankotelezettség
halasztasat az Oktatasi Hivatalnal, ha az illetékes Pedagogiai Szakszolgalat Szakértdi Bizottsaga a kérelem
benyujtasara nyitva allé hatarido lejarata eldtt kiallitott szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a
gyermek maradjon tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben. A sziildnek ilyen esetben a Szakértdi
Bizottsag szakvéleményét a gyermek 6vodajaban mielébb be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a
koznevelési informacids rendszerben (KIR) rogziti ezt a tényt, €s a tankotelezettség egy évvel valo
elhalasztasat.

Ovodai jogviszony, az elhelyezés szabalyai

Az 6vodai beiratas idopontjat a Fenntartdé hatdrozza meg, a jogviszony az irdsban tortént jelentkezést
kovetden, a felvételi hatarozat atvételével, beiratkozas utdn akkor jon létre, amikor a gyermek a 3. életévét
betoltotte. Beiratkozaskor a személyes adatok kozlése onkéntes, kezelésiik bizalmas. Az intézménybe felvett
gyermekek a KIR rendszerében oktatasi azonositot kapnak.



3.2. A gyermekek jogai

A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék. Ovodai napirendjiiket
¢letkoruknak megfeleléen alakitsdk ki (jatékido, levegdztetés, pihend ido, étkezés, testmozgas).
Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartézkodasa ideje alatt végig 6vodapedagdgus felligyelete alatt
all.

A gyermek emberi méltésaganak és személyiségének tiszteletben tartisa érdekében nem vethet6 ala
megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik az étel erdltetése, a levegdztetés
megvonasa is. A gyermeket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklodésének, adottsdgainak megfeleldé nevelésben
részesiiljon. / 6vodankban a nevelGtestiilet altal kidolgozott, Szinesvilag Pedagdgiai Program alapjan
dolgozunk /

Nemzetségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon (tobb sziild egylittes kérése alapjan)
Vallasi, vilagnézeti, nemzetiségi Onazonossagat tiszteletben kell tartani. Részt vehetnek hit és
vallasoktatasban, melyet egyhazi személy szervez.

A gyermek nevelése az intézmény Szinesvilag Pedagogiai Programja alapjan torténik.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogit az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen jogdnak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai,
az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek
miivelddéshez, fejlddéséhez valo jogat.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiilhet.

A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien
hasznalhatja, arra vigydznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint
vegyen részt a sajat kornyezetének és az altal hasznalt jatékok, eszkozok rendben tartasaban.

A gyermek ruhazata az 6vodaban

A ruhézat, cipd, csizma jellel val6 ellatasa, elhelyezése a kijelolt helyen

Ruhazat tisztasdga, gyermek apoltsaga

Kényelmes, biztonsdgos szobai, udvari valtoruha, cipé kivalasztisa (egészségi ¢€s kényelmi
szempontok szerint) és hasznalata

A ruhazat az id¢jarasnak megfeleld legyen

Tornafelszerelés bekérése jellel ellatott zsakban

3.4. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

3.4.1.A gyermekek étkezése az 6vodaban:

A gyermek joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon. A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az ovoda feladata. A Fenntarto
altal kotott szerzodés alapjan az étkezést a Hungast Vital Kft. és a Civis Hungast Kft. biztositja. Az altala
szallitott ¢lelmiszerekbdl a talalokonyhan az ételmintat 72 oran at kotelezd megdrizni, kivétel: sziiletésnapi,
névnapi kinalas (szdmlaval, igazolassal ellatva) kirdndulasok alkalmaval kiegészitd tizorai, az egész csoport
szdmara vitamin potlasara szolgalo plusz gylimolcs, zoldség.

A gyermekek étkezése a napirend szerint folyamatos. A késobb érkezo gyermek szamdra eltaroljuk a tizorait,

maximum 10 ordig, ha a sziilo el6z6 nap jelzi a kesobbi érkezést.
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Az ebédelés altalaban 12 6rakor kezdddik.
Le nem mondott étkezés esetén - a gyermek hianyzéasa miatt — az arra a napra jaro ételt egészségligyi okokbol
tilos a sziilének az 6vodabol elvinni.

Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben és az 6voda tisztan tartasat is zavarja, ha a gyermek az 6voda
teriletén otthonrol hozott élelmiszert (csokoladét, tur6-Rudit, banant stb.) fogyaszt, nassol. Kérjiik, hogy
otthonrol hozott élelmiszerek a gyermek zsékjaba ne keriiljenek be, higiéniai okokbdl haza kell vinni azokat.

A gyermekek étkezéséért a Kozgytilés altal megallapitott mindenkori nyersanyag-normat kell fizetni.

A sziilének lehetdsége van arra, hogy sajat bevallasa szerint nyomtatvanyon nyilatkozzon a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybe vételérdl, szocidlis helyzetiiktol fliggden. Ha az eltartott gyermekek
szamaban, ill. a csaladban 1 fore jutd jovedelemben valtozas torténik, ill. jogszabaly alapjan valtozik a
kotelezo legkisebb munkabér 6sszege, akkor a sziilo felelossége a bejelentés, U nyilatkozat megtétele.

A gyermekétkeztetés normativ kedvezménye — a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag
mellett — a kéovetkezd jogcimeken vehetd igénybe:

® aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartosan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi jovedelem osszege
nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval, munkavallaloi,
egészsegbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at,

® vagy nevelésbe vették.

e Amennyiben a gyermek az étkezést betegség vagy mas ok miatt nem veszi igénybe, a sziild kételezett a
tavolmaradast és annak varhato idotartamat -- valamint a tavolmaraddsra okot ado koriilmény
megsziinését, és azt, hogy mikor veszi ujbol igénybe a gyermek az étkezést- bejelenteni. A helyben
szokdsos médon, (telefonon, esetleg személyesen) a bejelentés napjat kéveté naptdl keriil a gyermek
étkezése lemondasra, illetve ujboli megrendelésre.

Az étkezési téritési dij befizetése csoportos beszedési megbizassal torténik. Ovodai ellatast csak az a gyermek
vehet igénybe, akinek az étkezési téritési dija a targyhora be van fizetve.

Hianyzas esetén lehetGség van a téritési dij jovairasara abban az esetben, ha a sziil6 az étkezést reggel 8.00
oraig lemondja. Ilyenkor a hianyzas figyelembe vétele a kovetkezd naptol torténik. 8.00 ora utan torténd
lejelentés esetén csak a 2. naptdl tudjuk a gyermeket kihuizni az étkezok listajarol. A lemondott étkezési napok
téritési dijat a kovetkezd havi befizetésnél tudjuk jovairni.

Be nem jelentett vagy késon jelentett hidnyzas esetén a sziild téritési dij visszafizetésére nem tarthatnak igényt.

Betegség utdan, ha a gyermek johet ovoddba, azt ugyanigy elore, elozd nap 8.00 ordig be kell jelenteni ahhoz,
hogy étkezést tudjunk rendelni szamara.

Amennyiben nem jelzik a gyermek hianyzdsat, étkezését a mdasodik nap utin automatikusan lemondjuk.
Ujra rendelés a sziilG jelzésére torténik.

3.4.2. A gyermekek napi étkeztetésének rendje

A gyermekek naponta haromszor étkeznek az 6vodaban.
Etkezések ideje:

e Tizoérai:8.30-9.15 ora kozott folyamatos napirend
e FEbéd: 12-12,30 6ra kozott
e Uzsonna: 14.50-15.30 6ra kozott



Az 6voda szamara az ételt a Hungast Vital Kft. Kazinczy Ferenc Altalanos Iskolaban miikodd foz6konyha
biztositja.

A gyerekeket a kulturalt étkezés szabalyainak, betartasara, az étel megbecsiilésére neveljiik, ezért az uzsonnat
az ovodai csoportban fogyaszthatjak el. Elvitelre nincs lehetdség.

Kiilon igény, és orvosi vélemény alapjan lehetdség van diétas étkezés igénylésére.

A gyermek sziiletése és névnapja alkalmaval, a sziil6 csak boltbol vasarolt stiteményt, gyiimolcslevet hozhat.
Az étkezések id6pontjai a csoportokban a napirend szerint torténik.

3.5. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Az o6vodéaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, megfazott, gyogyszert, laz vagy
kohogéscsillapitot szedé még labadozo gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsagos gyodgyulésa és a
tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetekben az évodapedagogus
kotelessége, az atvételének megtagadasa.

e Az 6vodapedagogusoknak tilos otthonrdl bekiildott gydgyszert beadniuk a gyermekeknek a nap
folyaman! Kivéve allergia (inhalator) és magas 14z csillapitasara szolgalo készitmények esetén.

e A kronikus betegségekrol célszerti az 6vodat tajékoztatni.

e A nevelési év alatt betegség esetén hianyzas utdn orvosi igazolas bemutatasa az ANTSZ alapjan el6irt
szabaly.

e Betegség, 14z miatt hazakiildott gyermek csak orvosi igazolas ellenében johet Gjra 6vodaba.

e Az 6vodapedagogus teenddje baleset vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén: a gyermeket
haladéktalanul el kell l4tni, kozben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset sulyossagatol
fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrol gondoskodni kell (Ment6 hivasa)

e L[4z esetén az Ovodapedagdgus megkezdi a laz csillapitasat, majd értesiti a sziilét, hogy minél

hamarabb vigye el a gyermekét. Ilyen esetben is csak €s kizarolag orvosi igazoléassal johet a gyermek

6vodaba.

Megeldzés érdekében célszerli a gyermekek hajas fejbOrének hetenkénti atvizsgalasa.

Az 6voda csoportszobaiba, talalokonyhaiba, mosdohelyiségeibe, utcai cipével belépni tilos!
Egészségnevelési informaciok:

Kiemelten hangstlyozzuk az egészséges életvitel megalapozasat, mindennapos egészségtudatos magatartas
formalasat, mozgassal, leveg6zés biztositasaval, gylimoles-, zoldség-, vitamin napokkal, a csaladokkal
egyiittmitkddve.

e Az o6voda egészségmegdrzd munkajat segiti az orvos és a védond
e Az dvoda és a sziilok igényei szerint rendelkezésiinkre dllnak egészségnevelési tandcsadassal.

3.6. Védo-0vo intézkedések

e Az ovodapedagdgusoknak a gyermekekkel az egészséglik €s testi épségiik védelmére vonatkozd
eldirasokat, a foglalkozasokkal egytitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos €s elvarhat6 magatartasformakat
az 6vodai nevelési év megkezdésekor, valamint sziikség szerint a gyermekek életkoranak és fejlettségi
szintjének megfelelden ismertetni kell. Az ismertetés tény¢€t a csoportnapléban dokumentalni kell.

e A gyermekbalesetek megelézése érdekében az dvoda vezetdje a munkavédelmi feleldssel havonta
ellendrzi a veszélyeztetettebb teriileteket, €s intézkedik a veszélyforras mieldbbi megsziintetésérol.

e Az 6voda valamennyi dolgozojanak kotelessége a balesetet okozd dolgok jelzése, illetve a baleset
elharitasa, vagy annak elharitasarél valo gondoskodas.

e A gyermekeink biztonsaga érdekében az ovoda kapujat 9 orakor zarjuk.
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e Az 6voda teriiletén kérjiik, ne kerékpdrozzanak, amennyiben azzal hoztak gyermekiiket 6vodaba a
kapun beliil toljak a kerékpart. Az udvarra kutyat, egyéb allatot behozni tilos!

e Rendkiviili helyzet esetén, megfelelo intézkedésekkel szabalyozzuk intézményiink miikodését,
melyrol a sziiloket tajékoztatjuk.

3.7. A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozé
rendelkezések.

Ha a gyermek az 6vodai tevékenységekrodl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak
tekintjiik, ha a sziil6 eldzetesen irdsban bejelentette az 6vodapedagogusnak, gyermeke tavolmaradasat.
A bejelentés mddja:

e irasban, a csoport Ovodapedagogusaindl megtaldlhatd formanyomtatvanyon legalabb egy
munkanappal eldre reggel 8.30 oraig,

e telefonon, ha a hidnyzas oka eldre nem lathato, ugy targynapon legkésobb 8.30 oraig. A tavollétet
mindkét esetben a csoport dvodapedagogusa rogziti a felvételi-és mulasztasi naploban.

e Az dvodavezetd szobeli engedélyével kérhetd tavollét igazoldsa: a 3 napot meghalad6 hidnyzés esetén,
ha nem betegség az oka.

e Hosszabb hidnyzas esetén az 6vodavezetd engedélye €s alairasa sziikséges bejelentd lapon.

Ha a gyermek betegség miatt hianyzik, akkor az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az
6vodat. Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolni, és kizardlag orvosi igazolassal hozhat6 Gjra
ovodaba! Csak kitoltott, a tavollét jelolését tartalmazo orvosi igazoldst fogadunk el!

Igazolt a hianyzasnak szamit, ha a gyermek, hat6sagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményei:
Ha a tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Eljarasrend igazolatlan mulasztas esetén:

e Ha a gyermek egy nevelési évben egy igazolatlan mulasztassal rendelkezik, Gigy felhivjuk a sziild
figyelmét a tovabbi igazolatlan hidnyzasok kovetkezményeire. Ennek formaja: a csoport
ovodapedagdgusa és a gyermekvédelmi felelds fogado oran beszélget a sziildvel, felhivas rendszeres
6vodaba jarasra nyomtatvany postazasa.

e [Két nap igazolatlan mulasztas felett tértivevényes felszolitas rendszeres 6vodaba jarasra, a tovabbi
kovetkezményekre figyelemfelhivas.

e Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napnal tobbet mulaszt, Ggy értesitjiik a
gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgélatot. A gyamhatdsag és az 6voda intézkedési tervet készit ,
melyben rogzitésre keriilnek azok a feladatok, melyen segitenek megel6zni a tovabbi hidnyzasokat.

e Haa gyermek egy nevelési évben 10 napnal tobbet hianyzik igazolatlanul, akkor az 6vodavezetbje
értesiti az altalanos szabalysértési hatdsagot. 20 igazolatlan hianyzas utan a gyamhatosagot
értesitjiik, aki megteszi a sziikséges intézkedéseket.

Az 6voda gyermekvédelmi feleldse torekszik a kapcsolatfelvételre és kapcsolattartasra a csaladdal.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:
e agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,
e az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.
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A mulasztast igazoltnak Kell tekinteni:

A sziild eldzetesen irasban bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem viszi az 6vodaba,
minderrdl sziil6i igazolast tolt ki, indoklassal megjeldli a hianyzas idGtartamat.

3.8. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermeket Ovodaba érkezésekor a sziild6 minden esetben személyesen adja at az
6vodapedagogusnak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobaba,
akkor az 6vodapedagogus nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget sem vallalhat érte.

A sziilon kiviil az 4ltala a NYILATKOZATBAN megjelolt személy, vagy személyek részére adjuk ki
a gyermeket, személyazonossaganak igazolasa utan.

Gyermek egyediil nem hagyhatja el az 6vodat.

Iskolés testvérnek 14 éves kortol a sziild irasbeli kérésére adjuk ki a gyereket.

Kiilon haztartasban €16 sziildk esetén a két sziilo altal tigyvéd eldtt alairt nyilatkozat alapjan majd a
hivatalos birdsagi itéletben foglaltak szerint adjuk ki a gyermeket.

Amennyiben a gyermekért az Ovoda bezaradsaig nem érkeznek meg a sziilok, az tigyeletes
o6vodapedagogus elérhetdség hijan, telefonon értesiti az intézmény vezet6jét, aki hatdsagi eljaras
keretében értesiti a rendorséget, illetve a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsait tajékoztatja.
Kérjiik a kedves sziildket, hogy gyermekiikért érkezés utan felelosségteljesen lassak el a feliigyeletet,
¢s tartassak be a gyermekkel az ¢voda szabalyait. Gyermekiikért vald érkezés utan lehetéleg mar ne
maradjanak az Ovoda teriiletén, mert ezzel hatrdltatja az 6vodapedagdgusokat a tobbi gyermek
feliigyeletében, illetve a dolgozdk munkajat.

Az els6 épiilet bejaratanal a korlat balesetvédelmi okokbol van felszerelve, ezen jatszani, fliggeni
TILOS ES BALASETVESZELYES!

Tavozaskor koszonjenek el, illetve jelezzék a gyermek atvételét a gyermekiikkel 1évé
ovodapedagogusnak.

Ovodank kapcsolatrendszere:

Csaladok, Sziilék, Gyermekek

Fenntart6 — Debrecen Megyei Joga Véaros Onkorményzata

Debreceni Intézménymiikodtetd Kozpont

HBM-i Pedagogiai Szakszolgalat

Oktatasi Hivatal Pedagogiai Oktatasi Kozpontja — Debrecen

Debreceni Tankeriileti Kézpont

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Debreceni Alapellatasi és Egészségfejlesztési Intézet (gyermekorvos, védond)
Altalanos Iskolak, Partner intézmények

Kulturalis és kozmiivelddési intézmények

A kapcsolattartas formait az SZMSZ részletesen tartalmazza.

3.9. A fegyelmezé intézkedések és a jutalmazas formai és alkalmazasanak

elvei

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szamara
biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi fenyitésnek, kinzasnak,
kegyetlen, embertelen megalazé biintetésnek vagy bandsmodnak.
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A gyermekek életkori sajatossagabol adoddéan mindig a pozitiv iranyba hatdé mintaadas, atterelés,
motivalas, megbeszélés. Az intézkedés mindig a gyermek pillanatnyi helytelen viselkedésére iranyul, az
adott helyzetet, magatartast itéljiik el és nem a gyermeket.

A fegyelmezd intézkedések alkalmazasanak elveit a gyermek személyiségi jogainak tiszteletben tartasaval
alkalmazzuk.

A fegyelmezés: egy adott cselekedet megakadalyozasara és visszatartasara megvalositott tevékenység.

Formai:
e verbalis és nonverbalis kommunikacios kifejezések
o ¢rzelmek kifejezése
o figyelmeztetés, megbeszElés, meggydzes, metakommunikacio, (tekintet, figyelmeztetés)
e magyarazat

A jutalmazasnal, fegyelmezésnél a kovetkezo elveket kovetjiik:

e A jutalmazésndl és fegyelmezésnél mindig figyelembe vessziik a gyerek élet- kori és egyéni
tulajdonsagait.

o A fegyelmezést lehetdleg elkertiljiik, csak végsd eszkdzként alkalmazzuk.

e Batoritassal, biztatassal tamogatjuk a gyermekek szocialis kompetencidinak fejlodését

Ovodankban a fegyelmezés nem személyre, hanem a tettre irAnyul, és ugyanazért a tettért csak egyszer
marasztaljuk el a gyereket. Elsédlegesnek a pozitiv értékelést tartjuk, a fegyelmezés nem megtorld, hanem
neveld célzatu.

e a fegyelmezés az elkovetett cselekedet mértékével aranyos, fokozatos, elétérbe helyezziik a
dicséretet,

e atett &s a kovetkezmény kozotti Osszefliggést megmagyarazzuk, meglattatjuk a gyerekkel,

e az értekelés kozvetleniil az esemény utan torténik,

e az 6voda minden dolgozdja kovetkezetes a fegyelmezes €s jutalmazas soran.

Jutalmazas formai:
e pozitiv megerdsités, kiilonbdzé forméju dicséret (szeretet kifejezésétdl a példaként vald
kiemelésig), szobeli elismerés,
e metakommunikacios eszk6zok alkalmazasa (érintés, 6lbe vevés, elismerd tekintet, dicséret,
buzditas)
e megbizatdsok adasa, tevékenységekbe vald bevonas
e csoport elismerése esetén: a csoport kedvelt elfoglaltsdganak biztositasa

3.10. A gyermekek otthonrol hozott targyainak szabalyozasa

e Az 6vodaba nem célszeri draga jatékot, ékszert behozni, ezekért feleldsséget vallalni nem tudunk.
e Ovodankban sok jatékeszkoz van, de gyermek természetesen elhozhatja egy-egy kedvencét (pliissallat,
baba, parna) melynek bevitelérdl tajékoztatast kériink.
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4. Sziilok az 6vodaban

4.1.

4.2.

A sziil6 jogai

A sziild joga a szabad 6vodavalasztas (4llami, egyhdzi, magan). A gyermeket elsésorban abba az
ovodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik, illetve ahol a sziil6je dolgozik. Az 6vodakoteles
gyermek felvételét a kijel6lt 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza.
A kotelezo felvételt biztositd 6voda nem tagadhatja meg a gyermekek felvételét az alabbi esetekben:

o Ha a gyermek betoltotte a 3. életévét és hatranyos helyzetli

o Haa gyermek, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvény 41.§ szerint

jogosult a napkdzbeni ellatas igénybevételére

o Haa gyermek felvételét a gydmhatosag kezdeményezte
A sziil joga, hogy megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, , SZMSZ- ét,
hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozéaskor
a sziilének betekintés céljabol at kell adni az atvételt alairassal rogziteni.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl érdemi tajékoztatast kapjon fogaddora
keretén beliil, a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
Az 6voda vezetdje és az Ovodapedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a tevékenységekben
Kezdeményezheti sziildi szervezet, 6vodaszeék l1étrehozasat, és abban tevékenyen kozremiikodhet.
Az dvodai sziildi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai jogok
eredményességét.
Megallapitasairol tajékoztatja az intézmény neveldtestiiletét, €s a fenntartdt. A gyermekek nagyobb
csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda vezetdjétdl, és az adott kérdés
megtargyalasakor, mint a sziiléi szervezet képviseldje javaslattételi joggal részt vehet a
nevelOtestiileti értekezleten.

A sziil6 kotelességei

A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.

Biztositja gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodéaba jarasat

Gyermekét gondozottan, tisztan, a hazirend szabélyait betartva hozza 6vodéba.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlddését és a tdle elvarhaté modon segitse a fejlédés folyamatat,
valamint a gyermek kozdsségbe valo beilleszkedését, a kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat.
Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagdgusokkal €s résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

Lakcimében, telefonszamaban tortént valtozast azonnal jelentse, ellenkezd esetben, ha
sziikséges, nem tudjuk értesiteni.

Tartsa tiszteletben az dvoda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait.

A pedagogus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevelé6 munka illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége soran biintetjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatod
személyeknek szamitanak.

A nemzeti koznevelésrdl szold torvény a gyermek 3. életéve betdltésekor bedlld kotelezd
ovodaztatast ir eld, igy a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol (szeptember 1-t6l) legalabb napi 4 6raban 6vodai foglalkozason
koteles részt venni. A 3. életéve betoltése elott fél évvel is van lehet6ség felvenni a gyermeket, ha az
ovoda férdhelye ezt megengedi, és ha minden debreceni 6vodakoteles szamara biztositott az 6vodai
felvétel.
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e Amennyiben napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermeke és az 6vodakdtelezettségét
kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil
irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban tart6zkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

e Ez a kotelezettség a sziil6t akkor is terheli, ha gyermeke mar 6vodai jogviszonyban all és
ovodakdtelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti. Ez esetben elézetesen koteles értesiteni a gyermek
lakohelye, annak hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

e A gyermekekrdl késziilt értékelés megismerése: az ovodaba 1épés pillanatatdl folyamatosan
nyomon kovetjiik és irasban rogzitjiik a gyermekek fejlddését. A gyermek egyéni fejlodésérdl az
ovodapedagdgusok fogaddoran adnak félévente tajékoztatast, a tdjékoztatds megtorténtét a sziild
alairasaval igazolja.

4.3. A csalad és az ovoda kO6zos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék és
fogadjdk el gyermektarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik a kedves sziildket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Ezért ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos negativ megjegyzéseket masok
gyerekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre.

4.4. Kapcsolattartas egyiittmiikodés lehetéségei a pedagoégusokkal

A sziiloknek lehetdségiik van ra — és igényeljiikk is -, hogy az d6vodaban folyd pedagodgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a kozds gondolkozast.
Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint neveljiik, sziikség van igazi,
valos egylittmiikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén
mindenképpen keressék fel az 6vodapedagdgusokat, illetve az dvoda vezetdjét és veliik kozosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok:

Facebook zart csoportjai

Az 6voda honlapja

Sziil6i értekezlet (félévente, témak megjelolésével)

Jatszodélutanok, nyilt napok, kozos rendezvények, csalad-ovodai kdzos programok
Fogadoorak (vezetdi, 6vodapedagogusi),

Az dvodapedagogusokkal valo rovid, eseti megbeszélések

Kérjiik a sziiléket, hogy az 6vodapedagogusokat hosszabb idére ne vonjak el a csoporttol! A gyermekiikkel
kapcsolatos tajékoztatast csak a gyermek évodapedagdgusaitol vagy az dvodavezet6tdl kérjenek fogaddoran,
szlldi értekezleten, eseti megbeszéléseken. Kérjiik, tartsak tiszteletben, hogy az 6vodapedagégusokat a
gyermekek érdekében telefonon csak rendkiviili esetben keressék, munkaiddon kiviil ne zavarjak.
Uzeneteiket az 6vodavezetd vagy az 6vodatitkdri irodaban adhatjak 4.

4.5. Az dvoda helységeinek (csoportszoba, talalé, mosdok, udvarrészek) a
szlilbk altal hasznalhatésaganak rendje:

A sziillék az oOvoda felndttek részére fenntartott szocialis helyiségeit egészségiligyi okokbol nem
hasznalhatjak.

Az egészségvédelem érdekében kérjiik a kedves sziiloket, hogy csoportszobainkba, gyermekmosddokba utcai
cipovel ne menjenek be!
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Az 6voda helységeit mas, nem nevelési célra atengedni csak a gyermekek tavollétében a fenntartd
engedélyével lehet.
A sziil6k altal hasznalhat6 intézményi teriiletek: az 6voda udvara, folyosok, gyermekoltozok.

5. Pedagégiai munka az évodaban

Az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja hatarozza meg. Az intézmény
nevelOtestiilete az alapprogramot alapul véve készitette el a Szinesvilag Pedagdgiai Programjat a
tevékenységek jegyében. A tevékenységi formakat oly modon szervezziik meg, hogy a gyermekek életkorahoz,
fejlettségi szintjiikhoz megfeleld legyen, igazodjon a sziilok és a fenntart6 elvarasaihoz, igényeihez.

Az 6vodapedagdgusok tervezik a gyermekekre vonatkozo életkori és egyéni nevelomunka feladatait, valamint
a képességfejlesztés anyagat.

A gyermekek napirendjét a gyermekek korcsoportja, a neveldémunka folyamatossaga, jatékos szervezett
tevékenységek rendszere a csoport heti rendje és az évszakok valtozasa szabjak meg.

Az alapveto funkciok megvalositasan kiviil fontosnak tartjuk az évodai nevelés soran:

a néphagyomanyok apolésat, a kulturakozvetitést, kulturadtadas beépitését a nevelési folyamatba

a tevékenységekben megjelend komplexitast

a munka jellegli tevékenységek kozosségformalo és személyiségfejlesztd szerepét

a tevékenységek kapcsolatteremtd szerepét

a kornyezet megismertetésére, védelmére, dvasara iranyuld tevékenységek szervezését, feltételeinek
megteremtését, a kornyezettudatos magatartas alapjainak lerakésat, a fenntarthatésagra nevelést

6. Az 6voda épuletének hasznositasa egyéb célokra

e Fontos és betartand¢ eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz
kotddo szervezet nem miikddhet, tovabba amig az dvoda ellatja a gyermekek feliigyeletét, ilyen jellegli
tevékenység nem folytathato.

e Reklamtevékenység az dvoddban nem folytathatd kivéve, ha az a gyermekeknek szol. Egészséges
¢letmoddal, kornyezetvédelemmel, tarsadalmi, kozéleti, és kulturdlis tevékenységgel fiigg Gssze a
fenntart6 engedélyével a helyi rendeletnek megfeleléen

e A vezetéi engedély megkérése utan, csakis az 6voda profiljaval tevékenységével, mitkddésével
kapcsolatos, illetve azzal Osszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az Ovoda
hirdet6tablajara.

e Az dvoda teriiletén a maganjellegli 4rusitas szigoruan tilos!

e Az évoda teljes teriiletén és a bejarat 5 méteres korzetében a dohanyzas tilos!

e Az 0voda miifiives focipalyajat hasznalni csak az ovodankba jaro gyerekeknek, ovodai ido alatt,
és ovodapedagogus feliigyelete mellett lehet!

7. Teendok tlizriad6 és bombariadé esetén (SzMSz szerint)

Bombariadé esetén az 6voda vezetdje intézkedhet. Akadalyoztatasa esetén az SZMSZ-ben szabalyozott
helyettesitési rend szerint kell eljarni. Az épiilet kiiiritése a tlizriado-terv szerint torténik.
Teenddk rendkiviili események esetén:
o Frtesités, aki észleli azonnal jelenti a kozvetlen felettesének
e A vezetd vagy a megbizott személy dont, hogy milyen kort érint az esemény, és azt kell értesiteni
(Thzoltésag, Rendorség, Katasztrofavédelem, Mentdk)
e Gyermekeket érintd ligyekben eldszor a sziilot értesitjiik.

16



8. Az intézmény biztonsagara vonatkoz6 szabalyok

Az 6vodai és személyes vagyontargyak védelmében idegenek csak a vezetovel, helyettessel, megbizottal
tartozkodhatnak.

8.1. Sziilo felel6ssége

Kérjiik a kedves Sziil6ket, hogy vigyazzanak az 6voda berendezéseire, az épiiletre, és gyermekeiket is erre
neveljék. Szandékos karokozas esetén a sziil6 koteles az okozott kart megtériteni, vagy annak helyreallitasarol
gondoskodni.

9. Kozérdekil informaciok

Hireink, ¢és t4jékoztatdink rendszeresen megtaldlhatok a csoportok hirdet6tablajan, honlaunkon. Kérjiik a
kedves Sziiloket, hogy ezeket folyamatosan kisérjék figyelemmel, a k6zolt idopontok betartasat, és kérésiink
esetén aldirdssal igazolni annak tudomasul vételét.

Ovodankban Sziili Szervezet miikodik, melyet a sziildk tobb mint 50 %-a valaszt meg. Gyermekkozosségiink
nagyobb — legalabb 75 %-at érint6 kérdések megtargyalasakor a Sziil6i Szervezet vezetdje tajékoztatast kérhet,
illetve tandcskozasi joggal vehet részt a nevelOtestiileti értekezleten.

A nyéari dévodai sziinetben a hivatalos ligyek intézésére szerdai napokon 8 — 13 o6raig van lehetdség az dvoda

vezetdje, vezetd helyettese altal.
Az étkezéssel kapcsolatos tigyek intézése az dvodatitkarnal illetve a csoportok dvodapedagogusainal torténik.

10. Tajékoztatas, nyilvanossagra hozatal

Az intézményvezetd altal hitelesitett masolati példanyban kihelyezésre keriil a Hazirend a gyermekcsoportok
01tozdjében, tovabba az 6vodai hirdetdtablan, eredeti példanya megtekinthetd az évoda vezetdi iroddjanak
irattaraban.

A hazirend feliilvizsgalata

A hazirendet évente feliilvizsgaljuk. Az 0j rendelkezések Osszevetésre keriilnek a meglévd szabélyozassal, az
intézményi sajatossagok, fenntartodi rendelkezések figyelembevételével.

A feliilvizsgalat médja:

A neveldtestiilet bizottsdgot hoz létre, melyben kozremiikodnek mindazok, akiknek a térvény egyetértési,
véleményezési jogot biztosit.

Az intézmény zavartalan miikodése érdekében kérjiik a Tisztelt Sziilsket a HAZIREND pontos
betartasara.

11. Zaro rendelkezések

A Hazirendet az 6voda nevelGtestiilete fogadja el, jovahagyas utan 2021.09.07-t61 1ép hatalyba és visszavonasig
érvényes.
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Nyilvanossagra hozatal: 2021. szeptember.06..

Hatalybalépésének datuma,: 2021. szeptember.07.

Ervényessége: a jovahagyasa utan visszavonasig évenkénti atvizsgalassal.
Feliilvizsgalati id6 hatarai: nevelési évenként szeptember 15-ig
Moédositas lehetséges indokai:

e Torvényi valtozas
e Neveldtestiilet kezdeményezése esetén a dokumentum modositas szabalyai szerint.

12. LEGITIMACIOS ZARADEK

A hazirendet az intézmény nevelOtestiilete megtargyalta és elfogadta. Ezt a tényt a vezetok munkakdzosségének
képviseldi, valamint kettd valasztott jegyzokonyv hitelesitd alairasaval tanusitja.
A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

Debrecen, 2021. szeptember.06.

Toéth Erzsebet
Intézmény vezetdje

JegyzO8konyv Hitelesito 1. JegyzOkonyv Hitelesito II.

Szul6i szervezet részérol
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